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1. Introduction

Cette plateforme de formation en ligne propose un parcours d'apprentissage structuré autour de
|'élaboration des Plans d'Engagement. Le site est accessible via I'URL https://mooc.rfp.cm/ et

offre plusieurs modules de formation organisés de maniere progressive.

1. Acces a la plateforme

<« (¢ 23 moocrfp.cm/cours/ w 9 ® A ) O °
@) Q @) Q @) Q
MODULE 1 MODULE 2 MODULE 3
Les généralités sur le concept de Outils associés a I'élaboration La démarche d’élaboration des
Plan d’Engagement des plans d’engagement Plans d'Engagement Sectoriels
5 1 0
@ Par DREF RFP Module 1 @ DREF RFP Dans Module 2 @ DREF RFP Module 3
:'7 Inscription au cours 7| ‘ Inscription au cours ‘ [ Inscription au cours
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1.1 Connexion utilisateur existant

<« c 23 mooc.rfp.cm/cours/

Bonjour !

Mot de passe

Me garder connecté

Se connecter

Vous n‘avez pas de compte ?
S'inscrire maintenant

Lorsque vous accédez a la plateforme, une fenétre de connexion s'affiche automatiquement avec le
message "Bonjour !".
Etapes de connexion :

1. Saisissez votre identifiant ou adresse email dans le premier champ
2. Entrez votre mot de passe dans le second champ

3. Cochez "Me garder connecté" si vous souhaitez rester connecté (optionnel)

4. Cliquez sur le bouton violet "Se connecter"

En cas d'oubli : Un lien "Mot de passe oublié ?" est disponible pour récupérer vos identifiants.

v M@ | ® (13)WhatsApp X @ Cours-MOOCsurlamiseenc X +

<« c 23 mooc.rfp.cm/cours/

Bonjour!

gensosanso@gmail.com

Me garder connecté

5503
-
- =

Vous n'avez pas de compte ?
S'inscrire maintenant

e & = QO @ B xEBRNEA G L oe o0 B
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1.2 Création d'un nouveau compte

Si vous n'avez pas encore de compte :

1. Cliquez sur le lien jaune "S'inscrire maintenant” en bas de la fenétre de connexion

2. Vous serez dirigé vers le formulaire d'inscription

2. Inscription sur la plateforme

Prénom

Nom de famille

ivan

Nom de l'utilisateur ou de I'utilisatrice

lonivan

Adresse e-mail

admin@gmail.com

Mot de passe

@®
Confirmation du mot de passe
E .
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2.1 Formulaire d'inscription

Le processus d'inscription nécessite les informations suivantes :

Informations personnelles requises :
*  Prénom : Votre prénom (ex: "lon")
*  Nom de famille : Votre nom de famille (ex: "lvan")
* Nom d'utilisateur : Choisissez un identifiant unique (ex: "lonivan")
+ Adresse e-mail : Votre email de contact (ex: "admin@gmail.com")

Sécurité :
* Mot de passe : Créez un mot de passe sécurisé o Le systeme indique la
force du mot de passe (Weak/Faible dans I'exemple) o Utilisez l'icone ceil pour

afficher/masquer le mot de passe

+ Confirmation du mot de passe : Ressaisissez le méme mot de passe
o Une coche verte confirme la correspondance des mots de passe
2.2 Finalisation de l'inscription
1. Vérifiez que tous les champs sont correctement remplis
2. Cliquez surle bouton violet "S'inscrire" pour créer votre compte

3. Vous devriez recevoir un email de confirmation a I'adresse indiquée
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3. Navigation sur la plateforme

Mooc Module1 Module2 Module3 Moduled Module5 Module6 | Ressources Sinscrire  Teblesu de Bord
) ) =
MODULE 1 MODULE 2 MODULE 3
Les généralités sur le concept de Plan Outils associés a l'élaboration des plans La démarche d'élaboration des Plans
d’Engagement d’engagement d’Engagement Sectoriels
6 2 0
@ DREF RFP Dans Module 1 @ DREF RFP Dans Module 2 @ DREF RFP Dans Module 3

3.1 Structure des modules

La plateforme est organisée en modules numérotés, chacun traitant d'un aspect spécifique des Plans
d'Engagement :

Module 1 : Les généralités sur le concept de Plan d'Engagement
* 5 participants inscrits
* Animé par DREF RFP
Module 2 : Outils associés a I'élaboration des plans d'engagement
+ 1 participant inscrit
*  Animé par DREF RFP
Module 3 : La démarche d'élaboration des Plans d'Engagement Sectoriels
+ 0 participant inscrit (nouveau module)
* Animé par DREF RFP
3.2 Inscription aux modules
Pour vous inscrire a un module :
1. Parcourez la liste des modules disponibles
2. ldentifiez le module qui vous intéresse

3. Cliguez sur le bouton "Inscription au cours" situé sous la description du module
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4. Suivez les instructions pour finaliser votre inscription
3.3 Fonctionnalités additionnelles

* Favoris : Utilisez I'icone marque-page pour sauvegarder vos modules préférés
* Progression : Le nombre de participants est affiché pour chaque module

* Instructeur : Les informations sur I'animateur (DREF RFP) sont visibles sur
chaque module

4, Conseils d'utilisation

4.1 Navigation optimale
* Consultez d'abord le Module 1 pour comprendre les concepts de base
* Progressez de maniere séquentielle pour une meilleure compréhension
» Utilisez les favoris pour marquer les modules importants
4.2 Support technique
* Encas de probleme de connexion, utilisez la fonction "Mot de passe oublié"
+ Vérifiez votre connexion internet en cas de difficultés d'accés

* Assurez-vous que votre navigateur est a jour pour une expérience optimale

5. Utilisation des cours et modules

Contenu du cours < Les généralités sur le concept de Plan d’'Engagement Votre progression : 2 sur 12 (17%) X

Séquence 1 : Définition, mesures et
pratiques de la régulation budgétaire

3 Séquence 1 - Script Vidéo

ATELIER DE FORMATION SUR LELABORATION

B Séquence :Quiz ET LACTUALISATION DES PLANS D'ENGAGEMENT
Séquence 2 : Définition, objectifs et intérét MODULE1
du plan d'engagement o DEFINITION, MESURES ET PRATIQUES

DE LA REGULATION BUDGETAIRE
Séquence 3 : Caractéristiques des plans S
d’engagement

DEFINITION, MESURES ET PRATIQUES
DE LA REGULATION BUDGETAIRE

Séquence 4 : Typologie des plans ) SEQUENCE 1

d’engagement

Séquence 5 : Formats de présentation des
plans d'engagement

Séquence 6 : Champs de couverture des

lans d'engagement
B = 0852 W) e— £ 7
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5.1 Interface de cours
Une fois inscrit a un module, vous accédez a l'interface de formation structurée avec :
Panneau de navigation gauche :

+ Liste complete des séquences du module
* Progression individuelle pour chaque séquence (ex: 2/2, 0/2)
* Indicateurs visuels de complétion avec coches colorées
+ Durée estimée pour chaque élément (ex: 09:07, 04:23)
Zone principale de contenu :
* Lecteurvidéo intégré avec contrbles complets
* Barre de progression personnalisée
+ Informations contextuelles sur le module en cours

5.2 Types de contenu disponibles

Suivi individuel :
* Progression affichée en pourcentage (ex: 2 sur 12 - 17%)
+ Statut de complétion pour chaque élément

» Historique des tentatives de quiz
Indicateurs visuels :

+ Cochesvertes : éléments complétés
» Cochesrouges : éléments a revoir ou échoués

* Cercles vides : éléments non commencés

Vidéos de formation :
Scripts vidéo avec durée précise

Lecteur intégré avec controdles de lecture, pause, volume
Possibilité de passer en plein écran
Barre de progression pour naviguer dans le contenu

Quiz d'évaluation :
* Questions a choix multiples

+ Systéme de notation automatique
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* Feedback immeédiat sur les réponses

+ Possibilité de repasser les quiz

5.3 Systéme de progression

Suivi individuel :
* Progression affichée en pourcentage (ex: 2 sur 12 - 17%)
» Statut de complétion pour chaque élément

» Historique des tentatives de quiz

Indicateurs visuels :
» Coches vertes : éléments complétés
* Cochesrouges : éléments a revoir ou échoués

« Cercles vides : éléments non commencés

6. Systeme de quiz et évaluation

6. Systeme de quiz et évaluation

6.1 Interface de quiz

Contenu du cours < Les généralités sur le concept de Plan d’Engagement Votre progression : 2sur 12 (17%) X

Séquence 1 : Définition, mesures et
pratiques de la régulation budgétaire

Séquence 2 : Définition, objectifs etintérét %
du plan d'engagement h
Séquence 2 - Script Vidéo 04:23 Quiz
Séquence 2 : Quiz

B Séquence 2 : Quiz
Définition, objectifs et intérét du plan d'engagement

Séquence 3 : Caractéristiques des plans
d'engagement

Séquence 4 : Typologie des plans - Questions: 15
d'engagement -

5 : Formats de pré: iondes
plans d'engagement -

Séquence 6 : Champs de couverture des

plans d'engagement h
Passer le quiz

& Précédent Suivant -

Informations générales :
* Nombre total de questions (ex: 15 questions)
5""“"" Ingénierie pédagogique : Ebook Africa Sarl



+ Tentatives autorisées (ex: 0/1 tentative utilisée)
* Note de passage requise (généralement 50%)

*  Temps imparti pour le quiz

Actions disponibles :
+ "Démarrer le quiz" : pour commencer I'évaluation

+ "Passer le quiz" : pour ignorer temporairement

6.2 Passation du quiz

Contenu du cours < Les généralités sur le concept de Plan dEngagement Votre progression : 2sur 12(17%) X

Séquence 1 : Définition, mesures et
pratiques de la régulation budgétaire

Séquence 2 : Définition, objectifs et intérét t 115 Tentatives aut 1
du plan d'engagement

Séquence 2 - Script Vidéo 4 1. Quelle est la principale fonction du plan d’engagement ?
B Séquence 2: Quiz
T o P QO répartirles recettes fiscales entre les ministéres o Planifier la cor des crédits budg dans
: ques N :
dengagement Tannée
équence 4 : Typologie des plans
dsiqngagmm ypoloy s > o Diminuer le volume des dépenses publiques o Organiser les recrutements dans I'administration

Séquence 5 : Formats de présentation des
plans d’engagement

2. Le plan d’engagement fait partie de :
Séquence 6 : Champs de couverture des
plans d’engagement

La Constitution L'état de prévision des recettes

Le plan de trésorerie L'annexe du plan de trésorerie

Navigation dans le quiz :

» Compteur de questions (ex: Question n°1/15)
« Tentatives autorisées affichées (ex: Tentatives autorisées: 1)
* Questions numérotées avec choix multiples
* Boutons de navigation "Précédent" et "Suivant"

Types de questions :
* Questions a choix unique avec 4 options de réponses
+ Sélection unique par question

+ Exemples : "Quelle est la principale fonction du plan d'engagement ?"

6.3 Gestion des quiz:
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v M@ | ® (13)WhatsApp X @ Séquence2:Quiz-MOOCsur X  +

<« (] 25 mooc.rfp.cm/cours/module-1/quiz/sequence-2-quiz/ QU 3 B A e 3 e

Souhaitez-vous ignorer ce quiz ?

2 =~
o

a5 - , 23:
S8 O Tapericipour rechercher .

05
wEABROED ¢ & o6 o0 B

Options de controle :

* Possibilité d'ignorer un quiz via la boite de dialogue "Souhaitez-vous ignorer
ce quiz ?"

* Boutons "Annuler" et "Oui, passer cela" pour confirmer I'action

+ Retour possible aux quiz précédemment ignorés

Résultats et suivi :
+ Tableau détaillé des résultats aprés complétion
« Date et heure de passage (ex: septembre 12, 2025 10:14 pm)
+ Score obtenu sur total possible (ex: 4.00/15.00)
* Note de passage calculée (ex: 7.50)
« Statut final : "Echec" ou "Réussi"

* Possibilité de consulter les détails des réponses

6.3 Historique des tentatives
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Contenu du cours

Séquence 1 : Définition, mesures et

< Les généralités sur le concept de Plan d'Engagement

>
pratiques de la régulation budgétaire :
Séquence 2 : Définition, objectifs et intérét oA Quiz
du plan d'engagement ) . .
Séquence 2 : Quiz
Séquence 2 - Script Vidéo 04:23

B Séquence 2 : Quiz

Séquence 3 : Caractéristiques des plans
d'engagement

Séquence 4 : Typologie des plans
d'engagement

5: Formats de pré ion des
plans d'engagement

Séquence 6 : Champs de couverture des
plans d'engagement

Questions: 15 Temps du quiz: 0 Minutes

©)

Votre progression : 3sur 12 (25%) X

Total des notes: 4.00/15.00 Notes de passage: 7,50

02 >
Date Question Total des notes Réponse correcte Réponse incorrecte Notes obtenues Résultat Détails
02 > .
septembre 12, 15 15 4 n 4(27%) Echec Détails
202510:14 pm
02 >
02 >

Informations stockées :

+ Date et heure précises de chaque tentative

* Nombre de questions total
+ Réponses correctes vs incorrectes
* Pourcentage obtenu (ex: 4 (27%))

*  Temps écoulé pour le quiz

* Accés aux détails via le bouton "Détails"

7. Fonctionnalités avancées

Contenu du cours

Séquence 1 : Définition, mesures et

dela

Les généralités sur le concept de Plan
d’Engagement

Séquence 1 - Script Vidéo

Séquence 1: Quiz

Séquence 2 : Définition, objectifs et intérét

du plan d’engagement

D Séquence 2 - Script Vidéo

Séquence 2 : Quiz

Séquence 3 : Caractéristiques des plans

d'engagement

Séquence 3 - Script Vidéo

Séquence 3 : Quiz

Séquence 4 : Typologie des plans

d'‘engagement

@
©

04:23

02 A

04:30 &

Votre progression : 2 sur 12
(17%)

® Marquer comme complété

AVANTAGES DU P
D’ENGAGEMENT

@ OPTIMISATION DE LA GESTI
DE LA TRESORERIE

Définition, objectifs et intérét du plan d’engagement

0423 o) L I < B
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7.1 Marquage de progression

Bouton "Marquer comme complété" :
+ Disponible en haut a droite de l'interface

+ Permet de valider manuellement la complétion d'un élément
» Utile pour les éléments ne nécessitant pas d'évaluation automatique 7.2

Navigation et controles

Controles vidéo :

» Lecture/Pause standard

+ Contr6le du volume avec curseur

+ Barre de progression interactive

* Mode plein écran disponible

+  Temps affiché (ex: -08:52 pour temps restant)
Navigation entre séquences :

* Boutons "Précédent" et "Suivant" en bas de page

* Menu de navigation latéral toujours accessible

* Progression automatique suggérée

8. Bonnes pratiques d'utilisation

8.1 Stratégie d’apprentissage

8.1.1 Suivez I'ordre séquentiel des modules pour une progression logique
8.1.2 Visionnez entierement les vidéos avant de passer aux quiz

8.1.3 N'hésitez pas a repasser les vidéos si nécessaire

8.1.4 Préparez-vous aux quiz en prenant des notes pendant les vidéos

8.2 Gestion des quiz

8.2.1 Lisez attentivement chaque question avant de répondre

8.2.2 Prenez votre temps, il n'y a généralement pas de limite stricte
8.2.3 Si vous échouez, revoyez le contenu vidéo avant de retenter
8.2.4 Utilisez la fonction "ignorer" uniquement si vous prévoyez de

revenir plus tard
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8.3 Optimisation technique
8.3.1 Assurez-vous d'une connexion internet stable pour les vidéos
8.3.2 Utilisez un navigateur récent pour une compatibilité optimale
8.3.3 Activez le son pour profiter pleinement du contenu audio
8.3.4 Utilisez le mode plein écran pour une meilleure immersion
9 Contact et support

Pour toute assistance technique ou pédagogique, contactez I'équipe de support de la plateforme via
les canaux de communication mis a disposition sur le site.
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